
Job title Progettista Elettrico Senior 
 
 

Scopo del lavoro 
 

L’attività si svolgerà nell’ambito dell’Ufficio Tecnico secondo le priorità indicate dal Responsabile dell’ufficio ed 
in collaborazione con i colleghi dei vari reparti. 
Lo scopo del lavoro è lo sviluppo tecnico delle commesse relativo alle parti elettriche delle 
apparecchiature/macchine da progettare/modificare, in funzione delle specifiche tecniche del cliente e delle 
norme di riferimento, in particolare per l’uso in atmosfere potenzialmente esplosive. 

 
Compiti e responsabilità 

 
Le primarie attività e responsabilità sono descritte di seguito: 
•  Analisi schemi elettrici/elettronici; 
•  Rilievo e verifica in campo degli schemi elettrici; 
•  Scelta dei componenti; 
•  Progettazione degli schemi elettrici relativi a: 

o carrelli industriali; 
o macchine movimento terra; 
o quadri elettrici in bassa tensione; 
o sistemi di batterie di accumulatori; 
o sistemi solari; 
o gruppi generatori; 

•  Dimensionamento quadri elettrici; 
•  Studio della disposizione dei quadri su telai/macchine; 
•  Gestione della distinta base; 
•  Produzione documentazione tecnica 
•  Supervisione alla realizzazione dei dispositivi; 
•  Test di laboratorio; 
•  Coordinamento del team di progettazione elettrica 

 
Qualifiche 

 
Le qualifiche richieste sono: 

• Ingegnere elettrico/elettronico; 
• Conoscenza nell’utilizzo CAD elettrico SPAC Automazione (o equivalente Eplan/IGE XAO); 
• Buona esperienza nel campo della progettazione elettrica, preferibilmente se maturata in ambito 

automotive o automazione; 
• Buona conoscenza della lingua inglese scritta a parlata; 
• Ottime capacità di relazionarsi con i colleghi delle diverse aree; 
• Ottime capacità di lavorare in Team; 
• Proattività nello svolgimento degli incarichi assegnati 

 
Sede di Lavoro 

 
San Donato Milanese 

 
Rapporti diretti 

 
Alle dirette dipendenze del Responsabile dell’Ufficio Tecnico. 

 
Cosa offriamo 

 
Il pacchetto retributivo sarà commisurato all’esperienza maturata e comunque in grado di soddisfare le 
candidature più qualificate in linea alle policy dell’azienda.  

 

 

 


